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Générations Mouvement :
50 ans de lien social

2026 marque le 50° anniversaire de notre
Mouvement. Cette longévité exceptionnelle doit
étre une fierté pour nos 50 000 bénévoles qui
ont toujours joué un réle important au sein de
leurs 8 000 associations, en matiére de lien
social et de lutte contre |'isolement.

Ce demi siécle témoigne aussi de |'importance
de notre action dans une société qui évolue :
veiller au bien-étre et & I'épanouissement des

plus anciens, favoriser la transmission des savoirs

1 '
en encourageant les actions avec les nouvelles d / /
générations, se mobiliser autour des enjeux e Ie n S O Cla
majeurs que sont les nouvelles technologies,
la solidarité et 'accés de tous aux activités
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Notre réseau s'est fortement développé depuis sa création a la fin des années 60.

Il fédére aujourdhui 500 000 adhérents, répartis dans 8 000 associations locales,
elles-mémes regroupées au sein de 85 fédérations départementales.

Présents sur tout le territoire depuis presque 50 ans, nous sommes solidement accompagnés
par deux partenaires historiques et reconnus : |a Mutualité sociale agricole et Groupama.

NOTRE RESEAU VOUS APPORTE...

Une organisation transparente et démocratique

® De |I'association locale a la Fédération nationale, nos
structures adhérentes sont toutes constituées en
associations loi 1901. Elles disposent de leurs propres
statuts, de leurs propres responsables et de leurs propres
comptabilités, qui garantissent leur autonomie.

® | esfédérations rendent des comptes a leurs associations
affiliges par le biais d'une assemblée générale annuelle
qui vote le rapport d'activité,

® valide les comptes et se prononce sur les orientations.
Ces associations élisent leurs représentants au
département.

@ LaFédération nationale rend des comptes a ses 84
Fédérations départementales et 17 Unions régionales,
chacune représentée par des délégués, qu'elle convoque
une fois par an en assemblée génerale.

La Fédération nationale dispose par ailleurs d'un
commissaire aux comptes, professionnel indépendant,
qui certifie la validité et la sincérité des comptes annuels.

La formation des responsables a tous les échelons
® Depuis 1987, notre réseau dispose de son Institut

de formation des responsables associatifs (Ifra) qui
élabore et anime des formations a destination de tous
les responsables. Llfra congoit également des outils
pratiques, tels gue guides ou fiches pédagogiques,
pour accompagner les responsables dans la gestion,
I'animation et le développement de leurs associations.

Des agréments qui attestent de notre sérieux
® Depuis 2007, notre Fédération nationale dispose, pour
l'ensembie du réseau, d'un agrément national délivré
par le ministére de la Santé, pour représenter les
usagers dans les instances de santé et médico-sociales.

Le sérieux de
notre Mouvement

Cet agrément permet & nos bénévoles de siéger dans les
conseils de surveillance (CS) et les diverses commissions
des établissements de santé (CDU, CLIN, CLUD, etc.) ou
les conseils de vie sociale (CVS) des EHPAD pour faire
valoir le droit des patients et de leurs familles.
Il offre aussi la possibilité de participer a 'élaboration
des décisions de santé publique et de se porter partie
civile pour défendre l'intérét collectif des usagers du
systéme de santé.

® Depuis 2007, notre réseau dispose également de
limmatriculation au registre national des opérateurs
de voyages et séjours qui permet a nos associations
membres de proposer ou d'arganiser des sorties,
des séjours et des voyages a leurs adhérents.

Par décret du Premier ministre, le 27 février 2008,
notre Fédération nationale a intégré le cercle

trés restreint des associations reconnues d'utilité
publique (0,2 % des associations francaises). m

comment ¢a marche ?

Notre réseau fonctionne sur le principe de la
mutualisation. Comptant 8 000 associations locales
et 500 000 adhérents qui contribuent a le faire vivre,
il dispose ainsi de moyens conséquents pour couvrir
les besoins du plus grand nombre.

Ce principe ne remet nullement en cause |'autonomie
des associations affiliées qui conservent chacune la
liberté de leur organisation et de leurs activités.



notre organisation

——_ délégue la formation
|-' \ des responsables

IFRA

Féd{aration rend compte de
nationale sa gestion

rendent compte de
leur gestion

élisent les

représentants | 17 Unions régionales

élisent leurs 84 fédérations rendent compte de
représentants départementales leur gestion
élisent leurs | 8000 iati E I | rendent compte de
représentants | associations rocaies leur gestion

élisent leurs -
représentants 500 000 adhérents

notre reconnaissance d'utilité publique

25 septembre 2022 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIOUE FRAMNCAISE Taxte 5 sur 42

Décrets, arrétés, circulaires ‘

TEXTES GENERAUX |

MINISTERE DE L'INTERIEUR ET DES OUTRE-MER

Arréte du 20 septembre 2022 approuvant des modifications apporiees aux statuts de I'association
reconnue d'utilité publigue dite « Ganérations Mouvement-Fédération nationale »

NOR - (OMDZ206 1094

Por arrété du ministre de intéricur et des owmre-mer en date do 20 seplembre 2022, sont approvvées les
modifications apportées aux statuts (1) de 'association reconnue d wtilité publique dite « Générations Mouvemeni-
Fédération aationale », doamt le sigpe est transférd de Pars (75) 2 Bobigny (93).

1) Les stnfuis peuvenl ére consullds b a préfeciure du sitpe social

2024 © Générations Mowement - Fédéralion nationale



Votre association loi 1901 est gérée par un conseil d'administration élu et composé

de bénévoles, notamment les plus impliqués : le président, le secrétaire et le trésorier.
Votre association est soumise a des obligations définies par la loi de 1901, par vos
statuts, par les instructions fiscales de1998 et 2006 et par les réglementations liées
aux activités que vous organisez.

L'aide a la gestion
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NOTRE RESEAU YOUS APPORTE...
Nouveau président 7

L'IFRA édite des quides pratiques sur le réle du président, | Les clés de la réussite
le role du trésorier et le role du secrétaire ainsi que sur le '
déroulement d’'une assemblée générale. Il propose des outils |
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du fonctionnement d'une association et des rales et
responsabilités d'un(e) président(e) (version en ligne). R
» Le guide des réunions : 44 pages pratiques pour

organiser et réussir vos assemblées générales, conseils 4. Pour tous les responsables de I'association
d’administration et réunions de commissions. = Le guide des activités : de la marche nordique au voyage

« Laformation des présidents : des sessions annuelles, long séjour, en passant par le cyclo-tourisme, |'atelier
organisées au niveau départemental, pour se cuisine, la généalogie, le loto et la brocante, tout ce qu'il
perfectionner et échanger avec d'autres responsables, faut savoir sur l'organisation de plus de 50 activités.

» Un lien direct avec |a Fédération départementale pour Avec des précisions sur l'assurance, la fiscalité, l'emploi
obtenir des réponses a vos préoccupations quotidiennes. de salariés ou la diffusion de musigue en public.

2. Pour les secrétaires Ce guide est validé par notre assureur Groupama,

» Le guide du secrétaire : 32 pages pour tout savoir = Lesite internet national
du fonctionnement d’une association et des réle et www.generations-mouvement.org
responsabilités d'unie) secrétaire(e). » Le blog des responsables

» La formation des secrétaires : des sessions annuelles www.responsables-gm.orgs
« pour se perfectionner,
- échanger avec d'autres responsables, comment ¢a marche ?
« utiliser l'outil d'aide a la gestion SAGA.

3. Pour les trésoriers La cotisation versée par les 8 000 associations

« Le guide du trésorier: 32 pages pour tout savoir du réseau permet de mutualiser les ressources,
du fonctionnement d'une association et des role et Les Fédérations départementales de Générations
responsabilités d'un{e) trésorier(e), et s'entrainer avec Mouvement et |la Fédération nationale (via son
des exercices pratiques corrigés. organisme de formation, I'lfra) peuvent ainsi proposer

« Laformation des trésoriers : des sessions annuelles des formations, des guides et autres outils pour
- pour se perfectionner, 'ensemble des responsables du réseau, a tous
» échanger avec d'autres responsables, les échelons.

- utiliser 'outil d'aide & la gestion SAGA.



notre site internet : www.generations-mouvement.or g
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Cet espace est réservé aux adhérents qui peuvent télécharger via leur compte Saga:
= des statuts types,
- des outils de gestion informatisés (fichier de comptabilité, fichier des adhérents),
- des fiches techniques (initiation & l'informatique),

les prises de position de Générations Mouvement sur les sujets de société,

le tableau des partenaires nationaux avec les avantages tarifaires,
les procés-verbaux des réunions statutaires nationales,
- Etc.‘

r nos guides pratiques (existent aussi en version humérique)

SECRETAIRE
LE GUIDE

deralion nationale
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Les associations loi 1901 engagent leur responsabilité et celle de leurs dirigeants dans
tous les actes de leur vie quotidienne, notamment lorsqu'elles organisent leurs activités,
1l est donc nécessaire (et dans certains cas obligatoire) qu'elles se protégent contre

les risques auxquels elles s'exposent.

Notre Mouvement souscrit, pour 'ensemble de ses associations adhérentes, ses garanties
d'assurance auprés de son partenaire Groupama.

Les assurances

NOTRE RESEAU VOUS APPORTE...

1. Responsabilité civile vie associative

Elle concerne la couverture de tous les actes de la vie
guotidienne de votre association (réunions, activités, etc.).
Cette garantie couvre les conséquences liées aux dommages
corporels, matériels et immatériels causés dans le cadre de

son objet social et protége 'association personne morale mais
aussi ses dirigeants, ses adhérents, ses bénévoles occasionnels

et son éventuel personnel salarié. La garantie est étendue
a la responsabilité gu'encourent les associations du fait de
l'occupation dimmeubles.

2. Responsabilité civile personnelle des dirigeants
Elle couvre les actes des administrateurs dans 'exercice de
leur mandat et protége leur patrimoine personnel contre
les éventuels « fautes, erreurs, oubfis, omissions, inexactitudes
et fausses interprétations de textes légaux ou réglementaires,
commis dans l'exercice de leurs fonctions ».

3. Accidents corporels des dirigeants et bénévoles
Il s"agit de la protection des membres des conseils
d'administration et des bénévoles occasionnels (toute
personne, adhérente ou non, qui participe a l'organisation
d’'une activité) victimes d'accidents corporels dans le cadre
de leurs missions associatives (décés ou invalidité > 10 %).
Lextension a tous les adhérents dans le cadre de leur
participation aux activités est en projet.

4, Assistance des dirigeants en déplacement
(2 plus de 50 kilométres de leur domicile)
Si un dirigeant tombe malade, subit un accident ou décéde

lors d'un déplacement pour I'association, Groupama organise

et paie les prestations nécessaires.

5. Dommages aux biens (mobiliers et immobiliers)
Un dégat des eaux touche le local ol votre association
entrepose son matériel.

Les mobiliers sont indemnisés dans la limite de 50 000 €,
avec une franchise de 100 €,

Multirisque informatique ; lors de l'incendie du local de
I'association, le matériel informatique (portable compris)
est endommagé. Groupama indemnise votre association
lorsque la valeur des matériels n'excéde pas 8 000 €

6. Garanties liées aux sorties et voyages

« L'annulation de voyages et séjours de groupe :
sont couverts les frais d'annulation dues a une maladie
{y compris rechute ou aggravation d'une maladie
préexistante), un accident (y compris les séquelles
d’un accident survenu avant l'inscription au voyage),
I'annulation du conjoint accompagnant ou la perte
des papiers d'identité (a noter : pour financer ce trés
haut niveau de garantie, il est demandé & chague
voyageur une contribution de 1,5% du prix du voyage.
En cas d'annulation, une franchise de 10% du prix
du voyage est appliquée, avec un plancher de 40 €
et un plafond de 100 €).

« L'assistance lors des voyages et séjours de
groupe permet a 'adhérent participant d'obtenir
des prestations d'assistance (rapatriement, envoi de
médicaments, avances de fonds en cas de perte de
moyens de paiement ou de frais médicaux imprévus,
vol et pertes de bagages), en France comme a I'étranger.

= Linterruption de voyages : cette garantie permet
de rembourser un adhérent qui doit interrompre son
voyage des prestations qu'il n'aurait pas consommeées
(hors transports et frais de dossier). Soit parce que
cet adhérent a di étre rapatrié pour raisons médicales,
s0it parce qu'il a fait le choix dinterrompre son voyage
pour assister un proche hospitalisé ou décédé),



7. Garanties liées au tourisme (obligatoires)
+ Laresponsabilité civile organisateur de voyages
et séjours touristiques (loi 1992, décret 94
et ordonnance 2006).
+ La garantie financiére (voir fiche 05).

8. Protection juridique

Groupama vous assiste et vous défend lorsqu’un tiers
(fournisseur, adhérent, etc.) formule une réclamation &
I'encontre de I'association. Si le différend ne se régle
pas a I'amiable, Groupama participe  la prise en
charge les frais de procédure, ®

comment ¢ca marche ?

Votre Fédération départementale souscrit pour vous
les garanties 1 a 6, dans le cadre du contrat ARCANGE.
Les garanties 7 et 8 sont souscrites par la Fédération
nationale et couvrent I'ensemble du réseau.
Groupama vous fournit une attestation rappelant

vos garanties. Aucune démarche a effectuer : elles
s'appliquent dés votre adhésion.

Rappel : les assureurs couvrent les activités prévues
aux statuts. |l est donc indispensable de mettre vos
statuts a jour chaque fois que vos activités évoluent.

I'attestation délivrée par Groupama a votre association

Chague année, |a caisse régionale Groupama auprés de laguelle est souscrit le contrat Cohésion Arcange,
adresse a chaque Fédération départementale Générations Mouvement, les attestations d‘assurance
nominatives pour chacune de ses associations membres. Charge pour la Fédération de retransmettre ces

attestations d'assurance aux associations concernées.

Vous pouvez retrouver l'intégralité des Conditions générales du contrat Cohésion Arcange ainsi que
le tableau des montants de garanties et franchises sur notre site internet www.generations-mouvement.org

Espace ressource / gestion / assurances.

COHESION
ARCANGE

Ganarations
Mouvement

ARCANGE DES "i-'.'!.'.l,'lF;' NTAN

IMODELE TEGS 10- ELATHAN JANVIER 2024)
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Document non confroclueal



Depuis la naissance de notre Mouvement, la dignité des personnes, notamment
des plusisolées (par I'age, le handicap, la situation géographique ou les ressources)
st au coeur de notre action,

Dans nombre dinstances locales, départementales, régionales et nationales,

nos représentants élus défendent les intéréts des retraités et personnes agées

et militent pour le bien vieillir de toutes les générations.

La défense
de nos intéreéts

NOTRE RESEAU VOUS APPORTE...

Des réponses aux questions que vous vous posez
« ma retraite : quels sont mes droits, comment ¢a marche,

comment est-elle payée, sera-t-elle augmentée, comment
est calculée la retraite de réversion, quel est le minimum ?

+ ma santé : comment trouver un spécialiste ou méme
un médecin prés de chez mol, combien cela va-t-il
me codter, puis-je étre aidé, a qui dois-je m'adresser ?

+ ma complémentaire maladie rembourse-t-elle les
dépassements d’honoraires, pourquoi ma cotisation

augmente et jusqu'a quand, dois-je toujours la conserver,

vais-je toujours pouvoir la payer, qu'est-ce que l'aide
a l'acquisition de la complémentaire, y ai-je droit 7

+ mes impdts : suis-je non imposable, ai-je droit a
un crédit d'impét, que devient la demi-part fiscale
dont bénéficiaient certaines personnes seules ?

+ La défense de vos droits en matiére d'inégalités
et de discriminations dues a |'age.

Des propositions conformes a notre éthique
- sur les retraites et particulierement les petites retraites,
leur montant, leur évolution ; sur les pensions de
réversion ; sur les réformes & entreprendre pour
garantir la pérennité des retraites,
» surl'accés aux soins, sur la désertification médicale,
sur les dépassements de tarifs, sur I'avenir de I'assurance
maladie,
sur la perte d'autonomie, comment la retarder,
comment et jusqu'oll doit-elle &tre prise en charge,
par quel financement, qui doit la mettre en ceuvre,

-

comment aider les aidants 7
» Trouver des solutions a l'isolement des seniors,
sur la fiscalité, le crédit d'impot, les parts fiscales,
« surla vie quotidienne, I'habitat, I'accés a internet,

les services de proximité, les discriminations
par I'age, les assurances, le crédit, le permis de conduire.

Avec des outils simples et pratiques

» des fiches thématiques et plaquettes détaillant les
positions du Mouvement. Elles sont diffusées dans notre
magazine trimestriel Tambour Battant et téléchargeables
sur notre site internet (voir au verso),

« des formations organisées par I'Institut de formation
des responsables aassociatifs (Ifra), avec le concours
des experts du Collectif interassociatif sur la santé (CISS).

De véritables possibilités d'agir

« par l'appartenance & un Mouvement d'envergure
nationale et reconnu d'utilité publique, agréé pour
représenter les usagers dans les établissements sanitaires
et médico-sociaux (voir au versa),

» grace a sa forte implantation locale sur tout le territoire,

- grace a la reconnaissance par les Pouvoirs publics de
sa compétence et de son efficacité sur le terrain,

= grace a la synergie entretenue par le Mouvement avec ses
partenaires et les différents acteurs du secteur associatif.

comment ¢a marche ?

Le Consell d'administration national, composé

de représentants des fédérations départementales

et unions régionales, élabore des positions sur les
questions sociétales et juridigues. Elles permettent
aux représentants du réseau d'argumenter et de
porter le méme message dans les instances et partout
ol se débattent des questions relatives aux retraités
et personnes dgées. La désignation des représentants
reléve de la Fédération nationale, des unions régio-
nales ou des fédérations départementales, selon

les instances concernées.

Un compte rendu des travaux et représentations

est présenté lors des réunions du Conseil d'administra-
tion, ains! gue lors des journées nationales.

Les décisions et positions adoptées sont diffusées a
tout le réseau via nos différents supports de commu-
nication.



quelques-unes des instances dans lesquelles siégent nos représentants

Au niveau local
= Centres communaux ou intercommunaux d'action sociale (CCAS ou CIAS)
« Conseils de |a vie sociale (CVS)
=« Centres locaux d'information et de coordination (CLIC)

Au niveau départemental

- Conseils d’'administration des établissements médico-sociaux et de santé

- Diverses commissions de ces établissements, telles que CDU (Commission des usagers), CLIN
(Comité de lutte contre les infections nosocomiales) ou CLUD (Comité de |lutte contre la douleur)
Conseils départementaux de la citoyenneté et de l'autonomie (CDCA)
Les dispositifs d'appui a la coordination
Communauté professionnelle territoriale de santé CPTS

Au niveau régional
= Agences régionales de santé (ARS) et Conférences de territoire (CT)
- Conseils économiques, sociaux et environnementaux régionaux (CESER)
= Conseil territorial de santé (CTS)

Conseil de surveillance (CDS)

Commission des usagers (CDU)

Au niveau national
» Caisse nationale de solidarité pour 'autonomie (CNSA)
= Haut conseil a la famille, a l'enfance et a I'age (HCFEA)
- Confédération frangaise des retraités (CFR)
« Défenseur des droits, commission pour I'avancée en age

Au niveau international
+ Plateforme AGE, représentant |es retraités et personnes dgées auprés des instances européennes
= Fédération internationale des associations de personnes dgées (FIAPA),

pour en savoir plus....

Sur les positions prises par le Mouvement (complémentaire santé, dépendance, habitat,
réforme des retraites, demi-part fiscale, etc.)
www.generations-mouvement.org

Sur la Confédération francaise des retraités (CFR)
wwwiretraite-cfrfr

Sur la plateforme Age
www.age-platform.eu

Sur la Fédération internationale des associations de personnes &gées (FIAPA)
www.fiapanet

Sur la Caisse nationale de solidarité pour I'autonomie (CNSA)
www.cnsafr

Sur le Défenseur des droits
www.defenseurdesdroits.fr

2024 © Générations Mouvement - Fédération naticnale



Selon la loi n° 2009-888 du 22 juillet 2009, toute offre de sortie, de séjour ou de voyage,
d'un jour ou plus, en France métropolitaine ou a I'étranger, proposée en direct ou par
l'intermédiaire d'un prestataire aux adhérents, reléve de la législation sur le tourisme.
Pour se livrer a cette activité, les associations doivent étre immatriculées au Registre
des opérateurs de voyages et souscrire une garantie financiére ainsi qu'une assurance
responsabilité civile professionnelle.

Le tourisme

NOTRE RESEAU VOUS APPORTE...

Une réponse aux obligations légales

La Fédération nationale a obtenu, pour elle-méme et
l'ensemble de ses associations affiliées, un certificat
dimmatriculation (N® IM075100069, voir au verso).

La garantie financiére est souscrite par la Fédération
nationale auprés de GROUPAMA ASSURANCE-CREDIT.
L'assurance responsabilité civile professionnelle est
également souscrite par la Fédération nationale,
auprés de GROUPAMA Paris Val-de-Loire,

Nous allons plus loin :

1.

Des garanties d'assurance supplémentaires
L'assurance voyage des adhérents lors des voyages de
groupe : la garantie annulation, 'assistance voyage de
groupe, le rapatriement, la perte ou le vol de bagages et
l'interruption de voyage (le remboursement des services
non consommés dans le séjour en cas d'interruption et
de rapatriement).

Notre service conseil

Un service spécialisé dans le tourisme est a votre
disposition a la Fédération nationale pour tout conseil
sur l'organisation d'un voyage, le choix du prestataire,
|a destination, les tarifs, etc. Chaque année, ce service
organise des voyages et séjours ouverts a tous les
adhérents du Mouvement (voir catalogue au verso).

Des réductions auprés de 40 partenaires

Les pares d'attraction, musées et cabarets : Moulin Rouge
{ Musée Grévin / Parc Astérix / Futuroscope /

Cité des sciences, etc. (environ 10 % de réduction groupe
et individuel).

Les Tour-opérateurs : Salaun / Vacances bleues / SylTours,
etc. (réductions de 8 & 10 % en individuel

et environ 20 % en groupe avec des gratuités selon

la taille du groupe).

Les villages vacances : AVMA / VWF Villages / Ceveo /
acances Bleues / Villages clubs du soleil / Mileade, etc.

Les croisiéristes : MSC / CroisiEurope / Costa Croisiéres,
etc. (remise de 8 % a 13 % pour les individuels. Pour les
groupes, une formule tout inclus - avec boissons a table,
taxes et pourbaoires obligatoires - avec des tarifs entre
200 et 400 € moins chers que pour un individuel). m
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comment ¢a marche ?

Sitot leur adhésion, les associations peuvent proposer
ou organiser des sorties, séjours et voyages au profit
de leurs adhérents, en toute |égalité et sans démarche
supplémentaire.

Les adhérents qui voyagent sont alors protégés par
les garanties du contrat d'assurance souscrit auprés
de Groupama : annulation, interruption, etc.

Ces services sont inclus dans le montant de la
cotisation que versent les associations a leur
fédération départementale.

Pour bénéficier des réductions auprés de nos
partenaires nationaux, nous disposons d'un code
spécifique, 8 mentionner lors de vos demandes.
Ce code est disponible sur le site internet national,
dans l'espace « ressources » réservé aux adhérents.

La fédération départementale vous transmettra une
copie du certificat dimmatriculation (voir au dos).
Les coordonnées de Mutuaide, la filiale de
Groupama a contacter en cas de sinistre avant
ou pendant le voyage, figurent sur la carte
d’adhérent. En cas de controle, vous devez pouvoir
présenter votre certificat d'immatriculation et votre
attestation d'assurance (voir fiche 3).



notre immatriculation au registre des opérateurs de voyages
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Chaque année en septembre, la Fédération nationale
adresse a ses 8 000 associations affiliées son
catalogue de voyages numérique pour l'année

a venir. Du séjour ANCV en France a la découverte

du delta du Mékong au Vietnam, en passant par la
croisiére en Méditerranée, plus de quarante offres
touristiques a tarifs négociés sont proposées aux

500 000 adhérents de Générations Mouvement,

A découvrir dans l'espace Ressources, sur notre site
www.generations-mouvement.org

‘Gﬁnerauuns
auvernant

VoyaGemouv

L'application VoyaGemouv offre un accés a 6 onglets,
avec des liens vers les documents utiles (attestations
obligatoires, par exemple) ou contacts (Mutuaide,
par exemnple) : organisateur, accompagnateur,
documents, assistance, annulation, liens utiles.

Elle est téléchargeable gratuitement par les
responsables.
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A I'heure oil le pouvoir d'achat est devenu une préoccupation quotidienne,

notre Mouvement offre a ses adhérents des réductions tarifaires directes auprés
de commergants locaux et d’enseignes nationales.

Ceux-ci nous accordent des avantages parce que nos 500 000 adhérents sont autant
de consommateurs et de clients potentiels.

NOTRE RESEAU VOUS APPORTE...

Partenariats locaux

Notre forte implantation et la notoriété de notre Mouvement
dans la plupart des départements nous permettent d'obtenir
auprés des commerces de proximité des réductions pour
nos adhérents, allant de 5 a 25 %. Ces remises portent aussi
bien sur les produits de consommation courante, que sur les
activités culturelles, les abonnements a la presse régionale ou
les services (soins, coiffeur, etc.).

Certaines de nos fédérations éditent, pour leurs adhérents,
un catalogue qui répertorie 'ensemble des commerces et
services accordant des réductions (voir exemple au verso).

Partenariats nationaux

1. Pour les associations et les clubs
La politique de votre Fédération nationale consiste
a rechercher en priorité des partenaires qui sécurisent
ses associations adhérentes et leur permettent de
bien fonctionner, 3 moindre codt. En mutualisant les
besoins de ses 9 000 structures affiliées, votre Fédeération
nationale a ainsi négocié avec Groupama un contrat
d‘assurance exclusif, qui couvre 'essentiel des activités

inscrites dans les statuts de nos associations (voir fiche 03).

Dans le méme esprit, votre Fédération nationale a
contracté des partenariats avec une quarantaine
d'opérateurs de tourisme (voir fiche 05), mais aussi avec
la Sacem (Société des auteurs, compositeurs et éditeurs
de musigue) ou |'association Siel Bleu, qui propose

des activités physiques adaptées a différents publics.
Enfin, notre partenariat avec I'Agence nationale pour
les chégues vacances (ANCV) facilite I'accés aux centres
de vacances pour nos adhérents les moins favorisés
(programme Seniors en vacances).

Les avantages
économiques

2. Pourles adhérents (en individuel)
Réduction de 10 % dans les 280 magasins But !
(liste des magazins participants sur I'espace
ressources de Générations Mouvement,
Réduction de 15 % dans les magasins Générale
d’Optique participants,

«  Réduction jusqu'a 15 % sur I'e=nsemble de la gamme
des produits d'appareillage auditif Audika.

comment ¢a marche ?

AU NIVEAU DEPARTEMENTAL

La Fédération nationale met a disposition de ses
fédérations départementales une convention « type ».
Les fédérations peuvent rencontrer les commergants
de leur département pour leur proposer un partena-
riat, le commergant consent alors une remise.
L'adhérent présente alors sa carte d'adhésion lors

de son paiement en caisse : la remise lui estimmédia-
ternent accordée.

AU NIVEAU NATIONAL

La Fédération nationale met a disposition de ses

500 000 adhérents, via un espace réservé sur son site
internet, une liste de codes spécifiques. Lorsqu'un
adhérent souhaite profiter d’'un avantage, il lui suffit
de communiguer le code au moment de sa com-
mande, et il bénéficie aussitt de la remise.

Il est bien évident que 10 % de réduction sur une
paire de lunettes ou un appareil auditif remboursent
la cotisation versée par I'adhérent a son association
pour 10 ans ! C'est pourquoi il est essentiel que tout
le réseau communigque sur ces atouts et les fasse
connaitre.



nos partenaires | fédérations départementales

La plupart de nos fédérations signent des conventions
avec des commergants de leur département.

Ces derniers s'engagent a accorder a nos adhérents
des réductions allant de 5 & 25 % sur leurs produits.

Dans certaines fédérations, un catalogue est édité
pour communiguer aux adhérents la liste des

commergants conventionnés et les remises qu'ils
accordent.

nos partenaires | Federation nationale

Groupama

BUT

10 % de réduction sur la literie et 'ameublement
dans les 280 magasins de l'enseigne intégrés

® Audika

Jusqu'als % de réduction sur toute la gamme
de produits. www.audika.com

Vg

ancv

Un acces facilité au programme national Seniors
en vacances pour nos adhérents non imposables
http://seniorsenvacances.ancv.com/Particuliers

Ensemble, foisons
viwre lo musique

12,5 % de réduction accordés a nos
associations sur toutes leurs déclarations
www.sacem.fr

GENERALE
D'OPTIQUE

15 % de réduction dans les magasins participants

www.generale-optique.com

_{Siel Bleu

Forfait exclusif sur les séances de gym
douce organisées par nos associations.
www.sielbleu.org
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En 2018, la Fédération nationale a mis en place une base de données commune a toutes
ses fédérations départementales et associations affiliées. SAGA (Solution d'Aide a la
Gestion Associative) permet de participer au bon fonctionnement des associations, en
totale conformité avec le Réglement Général de la Protection des Données (RGPD).

1. SAGA, un outil commun pour simplifier et améliorer au
quotidien : |a gestion des adhérents, |'organisation des
activités, la communication, la comptabilité...

2. Lagarantie de respecterle RGPD (cf encadré au verso)
Toutes les informations que vous saisirez dans SAGA sont
sécurisées et uniquement accessibles a des utilisateurs
désignés au sein de votre association, aprés avoir signé
une charte d'utilisation.

3. Une source inédite d'informations :
Gréce & SAGA, toutes les activités de l'association
deviennent plus visibles. || est possible d'identifier des
talents, des compétences et de repérer des pratiques et
de nouvelles activités.

www.saga-gm.org

‘%f’“‘-'"m" ,
= :clu'.':'_-rnm#

o 10 L'outil de gestion
' associative (SAGA)

4. Lapossibilité de faire émerger des responsables :
de nouveaux bénévoles sont préts a faire partager leur
expérience, leurs compétences et sapproprier cet outil
moderne qu'est SAGA.

5. Une opportunité pour notre Mouvement de renforcer
sa cohésion :
favoriser les échanges entre associations, les rencontres,
les formations, les liens entre clubs, la mutualisation de
moyens (organisation de voyages par exemple).

6. La possibilité d'éditer chaque année une carte
d'adhérent personnalisée.

1 diaiies 2 i anshon assocafie

Actualités de SAGA

»
(B L]
(B 3

vy 4



un outil de gestion sécurisé

* SAGA nécessite que chacun des utilisateurs s'approprie I'outil en fonction des droits qui lui sont
attribués selon les 5 niveaux retenus et intégrés dans le systéme::

Fédération nationale

Niveau 1 i .
1 :‘lLimmlﬁtrB.LF.!ur national
Wivaiit 9 Unions régionales
1 administrateur / TR
Niveau 3 Fédérations départementales

1 administrateur

Niveau 4 Secteurs
1 administrateur
Associations
1 administrateur

+ Pour chacun de ces niveaux, les utilisateurs SAGA bénéficient d'un accés par un identifiant
personnalisé et un mot de passe unique, afin de leur permettre d'agir sur leur propre groupe sans
accéder aux informations des autres associations.

Niveau 5

des modules de formation adaptés

+ La Fédération nationale a confié a son Institut de Formation des Responsables Associatifs (IFRA)
le soin de créer des modules de formation adaptés qui s'adressent aux utilisateurs SAGA désignés.

SAGA, un outil indispensable pour respecter la directive européenne sur la protection des données {(RGPD).
SAGA est également mis en place pour respecter le RGPD, entré en application le 25 mai 2018.

Ce texte impose a toutes les organisations qui détiennent des données personnelles (un fichier papier ou
informatique, avec une liste de noms, des téléphones, des dates de naissance, etc.), de veiller 4 les protéger
scrupuleusement.

Uaffiliation a Générations Mouvement et ['intégration de votre fichier d'adhérents dans SAGA vous
permettent de respecter le RGPD et les contraintes qu'il impose, et vous dispense notamment de désigner
un Délégué a la Protection des Données (DPD), garant du respect de ces obligations.

-~ Pl

= pour en savoir plus
o e o BASE DE DONNEESGM
w = T
" e - Un siteinternet dédié :
agie o oca & o WWW.53ga-gm.org
- « Vidéo : 6 minutes pour comprendre
/ f \ le RGPD et diaporama sur le RGPD
et 134 (teléchargeable sur le site national

www.generations-mouvement.org)
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Chez les retraités, la part du budget consacrée a la souscription d'une complémentaire

santé représente un budget important. En matiére d'assurance, il s'agit d'un marché dit

« segmenté », C'est-a-dire que chaque catégorie de population, en fonction de ses besoins,
doit s'assumer elle-méme : c'est notamment le cas des retraités, qui souvent ont des besoins
en soins plus importants que leurs enfants ou petits-enfants. GM (a travers la CFR) a souhaité
mettre en place une offre spécifique de complémentaire santé négociée pour ses adhérents.

NOTRE RESEAU VOUS APPORTE...

Un partenariat exclusif
Générations Mouvement propose une complémentaire santé
a tous ses adhérents, négocié par la CFR avec Mutualia.
Ce partenariat a pour fondement le partage de valeurs
communes telles que la solidarité et la proximité qui sont la
base du mutualisme. Bénéficiez d'une complémentaire santé
de qualité, c’est 'objectif poursuivi par cette collaboration
exclusive.
Quatre niveau de couverture
Cette offre vous propose 4 formules simples, qui vous
protégent efficacement :
= NIVEAU 1:essentielle, cette garantie rembourse
vas frais au ticket modérateur pour répondre aux
petits besoins de santé compléte,
« NIVEAU 2 : cette offre prend mieux en charge
les dépassements d'honoraires
« NIVEAU 3 : optimale, cette troisiéme possibilité
vous offre des remboursements plus élevés pour
couvrir au mieux vos dépenses de santé
« NIVEAU 4: excellence, cette derniére garantie
renforcée apporte une amélioration des
remboursements sur les postes les plus colteux
comme l'optique et le dentaire, mais aussi pour
I'hospitalisation et les médicaments.
Complétez votre formule avec 'un des 2 forfaits Bien-
étre et Prévention pour prendre en charge les dépenses
supplémentaires peu ou pas remboursées par le régime
obligatoire (sevrage tabagique, pédicure, podologue,

homéopathie, forfait basse vision, fournitures incontinence...).

= Forfait initial : 120 €/an/bénéficiaire

» Forfait renforcé : 150 €/an/bénéficiaire
Chaque adhérent du Souscripteur devra présenter un
justificatif d'adhésion a une entité membre de Generations
Mouvement - Fédération nationale (et cela chagque année)
et compléter un bulletin d'adhésion dans lequel il indique
son identité.

La complémentaire
santeé pour tous

‘C—%\Enér.mum
Youvernem

Wutualia FPFT

E ek humain P

whve qous

L'adhésion est matérialisée par la signature du bulletin
d'adhésion nominatif remis par I'adhérent a Mutualia.
Ladhésion ne nécessite de répondre a aucun questionnaire
de santé.

comment ¢a marche ?

Depuis 30 ans, Mutualia protége plus d'un demi
million de bénéficiaires en santé et en prévoyance.

Particuliers, populations agricoles, travailleurs non
salariés ou bien chefs d'entreprise, Mutualia est
présent partout en France pour accompagner ses
adhérents au quotidien.

Acteur de l'économie sociale et solidaire, Mutualia
s'implique sur les territoires en s'appuyant sur ses
valeurs fortes - Qualité, Proximité, Humain, Démocratie
- et son réseau d'Elus pour construire ensemble la
mutuelle et les solutions globales de santé de demain.
MNotre conception d'un Groupe mutualiste engagé

va plus loin, c'est pourquoi nous accompagnons

et développons des projets solidaires au coeur des
territoires en soutenant des initiatives porteuses

de sens.

Contactez votre conseiller Mutualia le plus proche
de chez vous, sur www.mutualia.fr, rubrigue
Contact.

Informations, devis sur www.mutualia.fr
Contact téléphonique : 09 78 353 353

(appel non surtaxé)

Du lundi au jeudi de 8h30 a 17h30 et le vendredi
de 8h30 a 17h00.

- Mutualio Alliance Santé
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I'offre santé (extrait)
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nos Fédérations départementales et Unions régionales






